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1 Systemweite Änderungen 

1.1 Verbesserung für den Upload von Dateien 

Beginnend mit der Version 7.2 wird der Upload für Dateien grundlegend überarbeitet. Im ersten 

Schritt profitieren die Module Job Manager und Review Manager davon, andere Module werden in 

den nächsten Versionen folgen.  

Mit dieser Überarbeitung gibt es keine Einschränkung mehr hinsichtlich der Dateigröße. Der neue 

Upload erlaubt dem Benutzer sowohl eine wie auch mehreren Dateien hochzuladen, die Anzahl der 

Dateien ist technisch nicht eingeschränkt. Beachten Sie aber in diesem Zusammenhang, dass in 

manchen Fällen nur der Upload von einer Datei Sinn macht, zum Beispiel um ein Review anzulegen. 

Daher ist für den Review Manager weiterhin nur der Upload einer Datei möglich. 

Der Benutzer kann die Liste der hochzuladenden Dateien dynamisch anpassen, also weitere Dateien 

hinzufügen oder noch nicht hochgeladene Dateien wieder löschen. Außerdem kann der Upload 

angehalten und wiederaufgenommen werden. 

 

Die neue Benutzeroberfläche informiert den Benutzer schnell und einfach über den Fortschritt, den 

Status für jede Datei und eventuell aufgetretene Fehler. Einschränkungen, die den Upload 

verhindern, sind direkt erkennbar. Solche Einschränkungen betreffen zum Beispiel Dateiformate oder 

die Anzahl der Dateien wie im Fall des Moduls Review Manager. Einschränkungen hinsichtlich 

Dateiformaten werden weiterhin kundenspezifisch in der Administration festgelegt.  
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1.2 Default-Bezeichnungen in der Topnavigation 

Mit der Version 7.2 werden die Default-Bezeichnungen der Links in der Topnavigation geändert. 

Bisher wurde hier der Modulnamen verwendet. Ab Version 7.2 richtet sich die Default-Bezeichnung 

entweder nach den Objekten, die an der verlinkten Stelle verwaltet werden, zum Beispiel Assets, 

Jobs oder Brand Templates. Alternativ verweist die Bezeichnung auf die zentrale Funktion, zum 

Beispiel Planner oder Home.   

 

Beachten Sie, dass sich nur die Default-Bezeichnungen ändern. Es besteht weiterhin die Möglichkeit, 

diese Bezeichnungen anzupassen und bestehende Anpassungen werden bei einem Update 

unverändert übernommen. 

In diesem Zug dieser Änderung sind auch viele Modulnamen in Oberflächentexten entfernt. Wenn 

ein Benutzer zum Beispiel auf einem Job-Datenblatt ein Asset hinzufügen möchte, lautete der 

entsprechende Menüeintrag bisher Aus dem Media Pool hinzufügen. Wenn ein Kunde den Namen 

der Topnavigation änderte, wurde automatisch der Menüeintrag angepasst.  

Ab Version 7.2 lautet der Eintrag Asset hinzufügen und wird nicht mehr durch ein Anpassung der 

Topnavigation beeinflusst 

1.3 Abkündigungen 

1.3.1 Ab Version 7.3: Basic Authentication  

Bitte beachten Sie, dass mit der Version 7.3 die Basic Authentication abgekündigt werden wird. 

Bisher wird für den Zugriff via API die HTTPS Basic Authentication mit Login und Passwort verwendet. 

Aus Sicherheitsgründen wird in der Version 7.3 der Authentifizierungsmechanismus auf den oAuth2-

Standard umgestellt werden; eine Authentifizierung über den bisher verwenden Mechanismus wird 

dann nicht mehr möglich sein. Stellen Sie daher die Authentifizierung in den nächsten Monaten um.  

Dazu muss die Kundenanwendung in der BrandMaker-Administration registriert sein mit der HTTP 

Bearer Authentication und einem entsprechenden oAuth2-Ablauf. Weitere Details zu der Einrichtung 

der Authentifizierung erhalten Sie hier. 

https://datatracker.ietf.org/doc/html/rfc6750
https://datatracker.ietf.org/doc/html/rfc6750
https://developers.brandmaker.com/guides/auth/
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2 Administration 

2.1 Skinning für BrandMaker App 

Mit der Version 7.2 kann dein Skinning für die BrandMaker App eingerichtet. Unter > Administration 

> Look & Feel > Mobile Skinning erreicht ein Administrator die Einstellungen, die für alle 

Installationen des Kunden gelten. 

 

Der Administrator kann separate Einstellungen die helle und dunkle Darstellung der App wählen. Für 

jede Darstellung können Logo sowie Primär- und Sekundärfarbe festgelegt werden.  
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2.2 Sonstige Funktionserweiterungen und –änderungen 

Feature Beschreibung 

Links in Benachrichtigungen Wenn ein Benutzer im System in einer Benachrichtigung einen 

Link klickt, wird das Ziel ab Version 7.2 in einem neuen 

Browserreiter geöffnet. 

Topnavigation Mit der Version 7.0 wurde die Topnavigation unter anderem 

dahingehend bearbeitet, dass zu jedem Modul eine 

Kurzbeschreibung angezeigt wird. Ab Version 7.2 kann ein 

Administrator zu anderen Links in der Navigation ebenfalls 

Kurztexte eingeben, bei Bedarf auch in anderen Sprachen. 

Zulässige Freigeber für 

Benutzerkontenanträge 

Ab Version 7.2 kann in zwei Systemeinstellungen festgelegt 

werden, welche Benutzer als Freigeber für 

Benutzerkontenanträge zur Verfügung stehen: 

• Mit der Systemeinstellung Ausschluss BrandMaker-

Mitarbeiter von Freigeberliste werden Mitarbeiter von 

BrandMaker von der Bearbeitung der 

Benutzerkontenanträge ausgeschlossen. 

• Mit der Liste Ausschluss Benutzer von Freigeberliste 

kann eine weitere Liste von Benutzern festgelegt 

werden, die ebenso von der Bearbeitung der 

Benutzerkontenanträge ausgeschlossen sind. 

Beachten Sie für Details das Kapitel 14.1. 

Import von änderbaren Strukturen Ab Version 7.2 kann mit einer Systemeinstellung ein Zeitpunkt für 

einen täglichen Hotfolder-Import der änderbaren Strukturen 

festgelegt werden. Beachten Sie für Details bitte Kapitel 14.1. 

Warenkorb 

Die Darstellung von Artikeln im Warenkorb ist in der Version 7.2 

deutlich ausführlich. Für Artikel im Warenkorb wird nun ein 

Vorschaubild, der Name, die Anzahl und der Gesamtpreis 

angezeigt. 

Synchronisierung von VDB-

Gruppennamen mit Feldern in Userlane  

Der Name von VDB-Gruppen wird mit Feldern in Userlane 

synchronisiert. Administratoren benötigen bei der Bereitstellung 

des interaktiven Assistenzsystems von Userlane ein Attribut, um 

die Rollen der Benutzer im System zu unterscheiden. 

Arbeitszeiten Unter > Benutzereinstellungen > Arbeitszeiten ist die 

Beschränkung auf 12 h aufgehoben, nun sind bis zu 24:00 

wählbar. 
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2.3 Abkündigungen 

2.3.1 Seite Meine Daten 

Die Seite Meine Daten zeigte bisher für jeden Benutzer grob die Rechte, die der Benutzer aufgrund 

der zugewiesenen Rollen hat. Mit der Version 7.2 wird diese Seite entfernt, da die Inhalte nicht 

aussagekräftig waren. 

2.3.2 SSO  

Die veraltete SSO-Funktionalität, die mit zwei Systemeinstellungen gesteuert wurde, wird mit der 

Version 7.2 abgekündigt. Bitte stellen Sie auf die SSO-Funktion um, die den SAML-Standard 

verwendet. 

Beachten Sie, dass die zwei Systemeinstellungen in der Version 7.2 noch sichtbar sind; auftretende 

Fehler in der Funktion werden aber nicht mehr korrigiert. 
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3 Marketing Planner 

3.1 Zielbudgets 

Mit der Version 7.2 wird die Möglichkeit geschaffen, den Verlauf des Zielbudgets zu dokumentieren, 

wie es bereits für Planbudgets in der Version 7.1 eingerichtet wurde. Damit können Benutzer sehen, 

wie sich ein Zielbudget in einem bestimmten Zeitraum entwickelt, z. B.: 

• 1. September: Initiales Budget — gesamt: 10.000 $  

• 14. September: Budgetkürzung aufgrund unvorhergesehener Ereignisse — -6.000 $; 

gesamt: 4.000 $  

• 17. September: Neuverhandlung — +1.500 $; gesamt: 5.500 $  

Diese Art der Zielbudgetverwaltung führt der Benutzer in der Detailansicht auf dem Reiter 

Zielbudgets aus: 

 

Oben auf dem Reiter wechselt der Benutzer zwischen der Anzeige der Monats- und 

Jahreszielbudgets.  

Parallel gibt es die Möglichkeit, direkt in der Budgetansicht durch einen Doppelklick auf die 

Zielbudgetzelle einen Dialog zu öffnen. In dem Dialog gibt der Benutzer einen neuen Gesamtbetrag 

oder ein Delta für das Zielbudget ein. Der jeweils andere Wert wird automatisch berechnet.  

Der Benutzer kann den Bearbeitungsdialog außerdem über das Kontextmenü der Zelle aufrufen.  

Beim Hinzufügen der Zielbudgets entscheidet das Veröffentlichungsdatum darüber, für welches Jahr 

bzw. welchen Monat das Zielbudget gilt. Das Erstellungsdatum legt den Tag der Entscheidung fest.  

Auch über einen Import können Zielbudgetdaten nun wie Planbudgetdaten angelegt werden. 

Beachten Sie, dass die Möglichkeit besteht, die Zielbudgets wie in früheren Versionen zu benutzen. 

Welche Arbeitsweise in Ihrem Unternehmen verwendet wird, legt der Administrator unter > 

Marketing Planner > Einstellungen > Budget in der Einstellung Budget in der Budgetansicht eingeben 

fest. Beachten Sie, dass diese Einstellung für Ziel- und Planbudgets gilt. 
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3.2 Sekundärer Wechselkurs 

Bisher besteht bereits die Möglichkeit, Budgetdaten über Wechselkurse in eine Referenzwährung 

umzurechnen und damit Budgetdaten mit unterschiedlichen Arbeitswährungen vergleichen zu 

können. Mit der Version 7.2 wird zusätzliche zu dem bereits verwendeten primären Wechselkurs 

einen sekundären Wechselkurs eingeführt. Dadurch können zum Beispiel Abteilungen mit 

unterschiedlichen Wechselkursen arbeiten. 

Ein Administrator kann die Nutzung des sekundären Wechselkurses unter > Planner > Einstellungen > 

Wechselkurse aktivieren. Dann besteht in der Tabelle darunter die Möglichkeit, für jede 

Arbeitswährung sowohl den primären als auch einen sekundären Wechselkurs festzulegen. Wenn der 

Administrator die Einstellung aktiviert, wird für angelegte Wechselkurse zunächst der Wert des 

primären für den sekundären Wert übernommen.  

 

Der Benutzer kann bei folgenden Funktion zwischen primärem und sekundärem Wechselkurs 

wählen, falls die Funktion aktiviert ist: 

• Bei der Berechnung kundenspezifischer Budgetspalten  

• Bei der Darstellung von Standard-Budgetdaten in der Budgetansicht 

Beachten Sie, dass nun in der Budgetansicht gleichzeitig Daten in der Referenzwährung angezeigt 

werden können, die mit beiden Wechselkursen berechnet sind. Falls ein Benutzer in diesem Fall 

direkt Werte in der Budgetansicht eingibt, werden diese Daten mit dem jeweils angewendeten 

Wechselkurs in die Arbeitswährung umgerechnet. 

Beachten Sie, dass KPIs und Berichte ausschließlich mit dem primären Wechselkurs berechnet 

werden. 
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3.3 Schnellfilter 

Mit der Version 7.2 werden Schnellfilter eingeführt. Schnellfilter ermöglichen den schnellen Vergleich 

einen Planungselements, zum Beispiel einer Kampagne, mit ähnlichen Elementen. Dazu klickt der 

Benutzer auf das zu vergleichende Element und wählt die relevante Dimension. Zum Beispiel kann 

der Benutzer die Dimension Zielgruppe wählen. Dann werden nur noch nur noch Planungselemente 

mit demselben Wert für diese Dimension angezeigt.  

Ein Administrator legt unter > Planner > Einstellungen > Dimensionen fest, welche Dimensionen für 

die Schnellfilter-Funktion zur Verfügung stehen. Möglich ist dies für die folgenden Typen: 

• Einfachauswahl 

• Mehrfachauswahl 

• Freier Wert 

3.4 Sonstige Funktionserweiterungen und –änderungen 

Feature Beschreibung 

Einstellung Automatische 

Elternsummen 

Ab Version 7.2 wird die Einstellung Automatische Elternsummen 

unter > Planner > Einstellungen > Budget so dargestellt, dass ein 

Administrator erkennt, welche Einstellung gewählt wurde und 

dass die Einstellung ggf. nicht mehr geändert werden kann.  

Initiale Plan- und Zielbudgets Ab Version 7.0 können initiale Plan- und Zielbudgets mit dem Wert 

0 eingegeben werden. Die Eingabe eines Deltawerts mit dem Wert 

0 ist für beide Budgetarten weiterhin nicht möglich. 

Eingabe von Planbudgets in der 

Budgetansicht 

Seit der Version 7.1 können Planbudgets in der Budgetansicht 

über einen Dialog eingegeben werden, dabei war jedoch nur die 

Eingabe eines Deltas möglich. Ab Version 7.2 kann hier – wie nun 

auch für Zielbudgets – sowohl ein Gesamtbetrag oder ein Delta 

eingetragen werden. Der jeweils andere Wert wird automatisch 

berechnet. 

Darstellung des Analysetyps beim 

Anlegen eines KPIs 

Bisher wurde die Ampelfarben für die Analysetypen Mehr ist 

besser und Weniger ist besser bei KPIs identisch dargestellt. Dies 

wird mit der Version 7.2 geändert. Dabei bleibt erhalten, dass die 

Grenzwerte von links nach rechts ansteigend angegeben werden. 

Wenn der Analysetyp Weniger ist besser gewählt ist, wird das 

grüne Feld links neben dem kleineren Grenzwert angezeigt. Wenn 

dagegen der Analysetyp Mehr ist besser gewählt ist, wird an dieser 

Stelle das rote Feld angezeigt. Zwischen den Grenzwerten ist das 

Feld immer gelb. Das rechte Farbfeld erhält je nach Einstellung die 

fehlende Ampelfarbe. 
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Feature Beschreibung 

Benachrichtigungen Wenn das Modul Marketing Planner bisher Benachrichtigungen 

versendet hatte, wurde diese E-Mails nur im eigenen Postfach 

angezeigt. Ab Version 7.2 sind diese Benachrichtigungen auch 

über den Header des Systems durch den Klick auf das 

Glockensymbol aufrufbar. 

Tabellenspalten im Bereich 

Einstellungen 

Ab Version 7.2 besteht wieder die Möglichkeit, einzelne Spalten 

der Tabellen im Bereich Einstellungen ein- bzw. auszublenden. 

Layoutverbesserungen In der Version 7.2 ist das Layout der Detailansicht weiter 

verbessert. Dies betrifft insbesondere den Reiter Aufträge, um 

vorallem Rahmen- und Abrufaufträge und ihre Daten besser 

darzustellen. 

Berechnungen der Referenzwährung 

und in Formeln 

Mit der Version 7.2 wird die Berechnung der Referenzwährung 

sowie in Formeln wie folgt geändert: Falls die Berechnung eine 

nicht definierte Variable enthält, wird dies in der Anzeige durch 

einen Geviertstrich „—“ angezeigt. Bei der Berechnung der 

Referenzwährung kann dies zum Beispiel auftreten, wenn für eine 

Periode kein Wechselkurs festgelegt ist.  

Eingabe von Budgetwerten in der 

Referenzwährung 

Bisher wurden in der Budgetansicht eingegebene Budgetwerte 

immer als Eingaben in der Arbeitswährung interpretiert. Falls die 

Budgetansicht in der Referenzwährung angezeigt, wurde der 

eingegebene Wert mit dem Wechselkurs auf die Referenzwährung 

umgerechnet. Der eingegebene und der angezeigte Wert waren 

also nicht identisch. 

Ab Version 7.2 wird der eingegebene Wert immer als Wert der 

jeweils eingestellten Währung interpretiert, also entweder 

Referenz- oder Arbeitswährung.  

Import von Planbudgetwerten Ab Version 7.2 kann ein Benutzer Planbudgetdaten für alle 

angelegten Jahre importieren. 

Benennung der Wochen im Kalender Bisher werden Kalenderwochen gemäß der kalendarischen 

Benennung mit KW1 ff. benannt. Ab Version 7.2 startet die 

Benennung mit dem Geschäftsjahr: Die erste volle Woche im neue 

Geschäftsjahr erhält die Benennung KW1. 

3.5 Terminologie 

Für eine bessere Verständlichkeit ist in der Version 7.2 der Term Veröffentlichungsdatum durch 

Berechnungsdatum ersetzt. Das Attribut Berechnungsdatum kennzeichnet das Datum, zu dem ein 

Planbudget, ein Zielbudget ein Auftrag, eine Rechnung oder ein Werbekostenzuschuss in die 

finanzielle Planung einfließt.  
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4 Media Pool 

4.1 Sonstige Funktionserweiterungen und –änderungen 

Feature Beschreibung 

E-Mail-Vorlagen Ab Version 7.2 versendet das Modul Media Pool ebenfalls 

Benachrichtigungen im HTML-Format, deren Vorlagen 

Administratoren unter > Administration > Look & Feel > E-Mail-

Vorlagen bearbeiten können. 

Assets im Papierkorb Ab Version 7.2 wird die Publikation von Assets, die bereits in den 

Papierkorb verschoben wurden, verhindert: Der Veröffentlichen-

Button wird ausgegraut und ein Tooltip erläutert dem Benutzer 

die Gründe dafür. 
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5 Brand Template Builder 

5.1 Datenquellen für Online-Vorlagen 

Der Brand Template Builder bietet bereits die Möglichkeit, Online-Vorlagen zu nutzen. Dieses 

Angebot wird mit der Version 7.2 dahingehend erweitert, dass in die Online-Vorlagen Daten 

integriert werden können. Dadurch kann der Dokumentenersteller schnell und ohne zeitaufwändige 

Recherche aktuelle und freigegebene Daten einbinden.  

Die Benutzer können aus verschiedenen Datensätzen wählen, die Assets, Produktdaten und 

Informationen zu einem bestimmten Thema enthalten. Diese Daten werden dann automatisch in das 

Online-Dokument eingefügt. 

Derzeit ist dies nur mit Daten möglich, die direkt in der Online-Vorlage gespeichert sind. Später 

werden auch andere Datenquellen, wie z. B. änderbare Strukturen und Objekte sowie der Marketing 

Data Hub, unterstützt. 

Weitere Ergänzungen für Online-Vorlagen 

Mit der Version 7.2 werden außerdem die folgenden Features für Online-Vorlagen eingeführt.  

• Variablen haben nun das Attribut hidden. Damit ist es möglich, Variablen im Editor zu 

verstecken, so dass der Dokumentenersteller sie nicht bearbeiten kann. 

• Variablen erhalten außerdem das Attribut readonly. Dadurch kann der Designer eine 

direkten Bearbeitung durch den Dokumentenersteller verhindern; eine Befüllung 

durch Datenquellen ist weiterhin möglich. 

• Variablen können gruppiert werden, um zusammengehörende Variablen besser 

bearbeiten zu können.  

• Online-Vorlagen können nun als Favoriten gekennzeichnet werden. 

• Mit Version 7.2 können folgende Bilddateiformate in Online-Vorlagen eingesetzt 

werden: GIF, PNG, JPEG. 
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5.2 Sonstige Funktionserweiterungen und –änderungen 

Feature Beschreibung 

Verbesserungen für Optionen für 

Druckaufträge und Bestellmenge 

In der Version 7.2 sind die Eigenschaften Optionen für 

Druckaufträge und Bestellmenge verbessert: 

• Für die Eigenschaft Optionen für Druckaufträge ist 

Weder Druckerei noch Lager wählen die neue Default-

Einstellung. 

• Für diese Einstellung wird die Eigenschaft Bestellmenge 

ausgeblendet. 

Archivieren und Dearchivieren für 

mehrere Vorlagen oder Dokumente 

Ab Version 7.2 ist es möglich, mehrere Dokumente oder Vorlagen 

zu markieren und gesammelt zu archivieren oder zu dearchivieren. 

Vorlagen testen Vorlagen, die noch nicht finalisiert sind, haben bisher im Menü-

Button der Eintrag Dokument erstellen. Da aus Vorlagen in 

Bearbeitung noch keine Dokumente erstellt werden können, wird 

der Menü-Eintrag umbenannt zu Testen. Dies gibt die eigentliche 

Funktion des Eintrags besser wieder. 

Suchstring für Bilder Falls der Designer in der Vorlagengestaltung Schritt 4 einen 

Suchstring definiert hat, wird dieser ab Version 7.2 auch dann 

berücksichtigt, wenn der Dokumentenersteller in seinen eigenen 

Favoriten sucht. Ein Hinweis über eine entsprechende Filterung 

wird im Suchdialog auf dem Reiter Meine Favoriten angezeigt.  

Diese Nachricht wird nun auch auf den Reitern Media Pool und 

Tags angezeigt. 

Vereinfachte Menüeinträge In Menüs von Vorlagen sind etwaige Nennungen des Terms 

Vorlage in der Version 7.2 entfernt. Zum Beispiel wird nun statt 

Vorlage kopieren nur noch der Eintrag Kopieren verwendet.  

Auswahl als Standard speichern für 

Smart Dropdowns 

Die Funktion, mit der Dokumentenersteller Werte aus Smart 

Dropdowns für eine erneute Verwendung speichern können, ist 

überarbeitet und wird nun Auswahl als Standard speichern 

genannt.  
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6 Job Manager  

6.1 Ressourcenmanagement  

Hinweis 

Diese Funktion kann nicht im Browser Firefox 92.0 und jünger eingesetzt werden. 

Mit der Version 7.2 erhält das Modul Job Manager ein Ressourcenmanagement. Das 

Ressourcenmanagement verschafft einen Überblick über die Auslastung der Benutzer, die an 

Aufgaben und Jobs/Prozessen arbeiten und ermöglicht eine einfache Optimierung der 

Arbeitsverteilung. 

Die Funktion wird in einer Systemeinstellung aktiviert, siehe Kapitel 14.2. Bei aktiviertem 

Ressourcenmanagement erreicht jeder Benutzer mit Zugriff auf das Modul Job Manager den Eintrag 

Ressourcen in der Modulnavigation.  

 

Über den Button Wähle dein Team kann der Benutzer eine beliebige Kombination von Benutzern 

zusammenstellen, um ihre Auslastung zu vergleichen und ggf. zu optimieren. Der obere Bereich zeigt 

für jeden Benutzer die anstehenden Aufgaben und Jobs/Prozesse. Darunter wird die Auslastung der 

Benutzer dargestellt.  

Arbeitszeiten 

Um die Auslastung der Benutzer berechnen zu können, müssen zunächst die Arbeitszeiten erfasst 

werden, für die Benutzer zur Verfügung stehen. 

In der neuen Systemeinstellung Default-Arbeitsstunden (siehe Kapitel 14.2) wird für das 

Unternehmen die generelle tägliche Arbeitszeit in einer kommaseparierten Liste eingetragen. Wenn 

in einem Unternehmen zum Beispiel im Allgemeinen Montag bis Donnerstag jeweils 8,5 Stunden und 

am Freitag 6 Stunden gearbeitet wird, wird in die Systemeinstellung eingetragen: 

8:30,8:30,8:30,8:30,6,0,0. 

Jeder Benutzer kann zusätzlich individuelle Daten eintragen unter > Benutzer > Benutzereinstellungen 

> Arbeitszeiten. Wenn zum Beispiel der Mitarbeiter John Admin Dienstag bis Donnerstag je 6 Stunden 

an Aufgaben und Jobs/Prozessen arbeitet, Freitag 4 Stunden und Samstag 8,5 Stunden, dann 

hinterlegt der Benutzer dies wie folgt: 
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Wenn sowohl Arbeitszeiten für das Unternehmen als auch für einen Benutzer hinterlegt sind, werden 

bei der Berechnung der Auslastung die Arbeitszeiten des Benutzer berücksichtigt. Die Arbeitszeiten 

des Unternehmens sind der Fallback, falls ein Benutzer keine individuellen Arbeitszeiten einträgt. 

Das folgende Beispiel zeigt vier Benutzer. Christian Creative, Elena Employee und Mary Manager 

haben keine persönlichen Arbeitszeiten eingetragen und arbeiten gemäß der üblichen Arbeitszeiten 

im Unternehmen. Die Arbeitszeit von John Admin wird hingegen gemäß seiner persönlichen 

Einstellungen eingetragen: 
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Abwesenheiten 

Außerdem kann der Benutzer unter > Benutzer > Benutzereinstellungen > Abwesenheiten in den 

Kalender die Tage vermerken, in denen er nicht für die Arbeit zur Verfügung steht.  

 

Dadurch werden zum Beispiel Urlaubszeiten, Schulungstage oder Events wie Messen im 

Ressourcenmanagement berücksichtigt.  

 

  



Release Notes 7.2 

 

  © BrandMaker GmbH 2022 | 19 
 

Darstellung im Ressourcenmanagement 

Unter > Jobs > Ressourcen werden im oberen Bereich für die gewählten Benutzer die zugewiesenen 

Aufgaben und Jobs/Prozesse angezeigt und auf die Tage verteilt, die der Benutzer arbeitet. Die 

Kalenderdarstellung erfolgt gemäß der Eigenschaft Land/Region in der Benutzereinstellungen, dies 

betrifft zum Beispiel optische Trennung der Wochen. Tage, für die keine Arbeitszeit eingetragen ist, 

werden grau hinterlegt.  

 

Der obere Bereich zeigt Aufgaben und Jobs/Prozesse, mit den Buttons  (Aufgaben) und 

(Jobs/Prozesse) kann der Benutzer die Anzeige filtern.  

Parallele Aufgaben und Jobs werden untereinander angezeigt. Für die Dauer der Workflow-Schritte 

und der Aufgaben werden folgende Daten berücksichtigt: 

• Bei Prozessen werden Start- und Enddatum durch die in der Administration 

eingetragene Standard-Laufzeit (in Tagen) festgelegt. 

• Die Dauer einer Aufgabe oder eines Jobs entspricht der Differenz zwischen Start- und 

Enddatum. 

• Der Aufwand von Jobs und Prozessen wird im Ressourcenmanagement definiert. Bei 

Aufgaben kann der Aufwand sowohl im Ressourcenmanagement oder auf dem 

Datenblatt in der Task-Manager-Variable festgelegt werden. 

Beachten Sie, dass Jobs und Aufgaben nur angezeigt werden, wenn ein Bearbeiter zugewiesen ist und 

sowohl ein Start- wie auch ein Endzeitpunkt hinterlegt sind. 

Durch einen Doppelklick auf die Einträge wird ein Dialog geöffnet, in dem die relevanten Daten wie 

Start, Ende, Dauer etc. bearbeitet werden können.  

Der untere Bereich zeigt durch eine Linie die Anzahl der Stunden, die jeder Benutzer für die Arbeit 

zur Verfügung steht. Mit einem Block wird angezeigt, wieviel Arbeitszeit für den Benutzer eingeplant 

ist; bis die tägliche, maximale Arbeitszeit erreicht ist, ist der Block grün. Wenn die tägliche Arbeitszeit 

überschritten wird, wird der Block rot dargestellt.  

Beachten Sie, dass der Zeitaufwand für Aufgaben und Jobs/Prozesse, die von mehreren Personen 

bearbeitet werden, gleichmäßig aufgeteilt wird. Wird eine Aufgabe mit 8 Stunden Zeitaufwand auf 

drei Benutzer aufgeteilt, wird jedem Benutzer 2 h 40 min zugewiesen.  

Für weitere Details zur Bedienung beachten Sie bitte das Handbuch. 
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6.2 Sonstige Funktionserweiterungen und –änderungen 

Feature Beschreibung 

Änderungen unter > Administration > 

DSE > Typen – Neu 

Seit Version 7.0 können Typen auch unter > Administration > DSE 

> Typen – Neu verwaltet werden. Mit der Version 7.2 werden 

folgende Änderungen eingeführt: 

• Wenn ein Typ geöffnet ist, werden auf dem Reiter 

Änderungen die Ergebnisse diverser Typvalidierungen 

angezeigt. 

• Wenn ein Jobtyp geöffnet ist, ist die UI des Reiters 

Workflow verbessert. 

• Ein Typ kann nun auch durch Kopieren angelegt 

werden. 

Änderungen für BPMN-Workflows Die folgenden Aktionen können für den Fall, dass ein Prozess 

gelöscht oder abgebrochen wird, ab Version 7.2 ausgelöst werden. 

• Synchronisierte Planungselemente löschen 

• Sub-Prozesse abbrechen 

Workflow zuweisen Da die Funktion nur unter > Administration > DSE > Typen – Neu 

zur Verfügung steht, wird der Menüeintrag Workflow zuweisen für 

BPMN-Workflows unter > Administration > DSE > Typen entfernt. 

Status eines Reviews Bisher wurde im Kommentarbereich eines Datenblatts bereits 

angezeigt, wenn ein Benutzer ein Review bearbeitet hat, das in 

dem Job bzw. Prozess gestartet wurde. Ab Version 7.2 werden die 

Kommentare um den Status des Reviews ergänzt.  

Dashboard: Verfügbare Jobs und 

Aufgaben  

Ab Version 7.2 werden die verfügbaren Jobs/Prozesse und die 

verfügbaren Aufgaben getrennt in zwei Dashlets angezeigt. 

Komforttabellen: Vorbefüllung aus 

änderbarer Struktur 

Ab Version 7.2 können bestimmte Datenfelder einer 

Komforttabelle mit Daten aus einer änderbaren Struktur befüllt 

werden. Folgende Variablentypen können aus einer änderbaren 

Struktur befüllt werden: 

• Datum (mit Daten des Attributtyps Datum) 

• Einfaches Textfeld (mit Daten aus dem Attributstyp 

Text) 

• Einfaches Nummernfeld (mit Daten aus den 

Attributstypen Fließkommazahl oder Ganze Zahl) 

Erweiterte Suche Mit der Version 7.2 steht in der erweiterten Suche das Kriterium 

aktueller Benutzer zur Verfügung. Dies erleichtert das Erstellen 

von Filtern, mit denen Objekte für den eingeloggten Benutzer 

gesucht werden. In diesen Filtern mussten Benutzer bisher 

namentlich genannt werden.  
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Feature Beschreibung 

@Mentions in Kommentare Die Handhabung und die User Experience der @Mentions in den 

Kommentaren ist in der Version 7.2 verbessert. 

Upload von Assets In der Version 7.2 ist der Upload von Assets erheblich verbessert: 

Assets können schneller in Jobs/Prozesse sowie zugehörigen 

Reviews geladen werden. Außerdem ist es möglich in einem 

Schritt mehrere Assets in einen Job/Prozess zu laden. 

Antworten auf Kommentare Ab Version 7.2 können Benutzer auf Kommentare in der Job-

Diskussion und auf dem Reiter Kommentare antworten. 

Antworten werden eingerückt zu dem Kommentar angezeigt und 

können nur auf diesen ersten Ebene erstellt werden. Das 

bedeutet, dass es nicht möglich ist Antworten auf Antworten zu 

geben. Antworten können nicht als privat markiert werden.  

Reviews direkt starten Wenn bisher ein Review gestartet wurde, musste der Benutzer 

immer erst den Briefing-Dialog bearbeiten. Mit der Version 7.2 

wird die Systemeinstellung Direktes Reviews eingeführt (siehe 

Kapitel 14.2), die ein direktes Review ermöglicht, d. h. nach dem 

Starten des Reviews wird direkt der Review-Editor angezeigt. Eine 

Bearbeitung des Briefing-Dialogs ist dann nicht mehr notwendig.  

6.3 Abkündigungen 

6.3.1 Import von Jobs  

In der Version 7.2 ist der Import von Jobs im Modul Job Manager aus Sicherheitsgründen entfernt. 

Bitte beachten Sie, dass es sich bei dieser Abkündigung um einen Merge in die Version 7.0 handelt. 

Das bedeutet, dass der Import in der Version 7.1 vorhanden und mit 7.2 endgültig entfernt ist. 
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7 Marketing Data Hub 

7.1 Sonstige Funktionserweiterungen und –änderungen 

Feature Beschreibung 

Komforttabellen: Vorbefüllung aus 

änderbarer Struktur 

Ab Version 7.2 können bestimmte Datenfelder einer 

Komforttabelle mit Daten aus einer änderbaren Struktur befüllt 

werden. Folgende Variablentypen können aus einer änderbaren 

Struktur befüllt werden: 

• Datum (mit Daten des Attributtyps Datum) 

• Einfaches Textfeld (mit Daten aus dem Attributstyp 

Text) 

• Einfaches Nummernfeld (mit Daten aus den 

Attributstypen Fließkommazahl oder Ganze Zahl) 

Änderungen unter > Administration > 

DSE > Typen – Neu 

 

Seit Version 7.0 können Typen auch unter > Administration > DSE 

> Typen – Neu verwaltet werden. Mit der Version 7.2 werden 

folgende Änderungen eingeführt: 

• Wenn ein Typ geöffnet ist, werden auf dem Reiter 

Änderungen die Ergebnisse diverser Typvalidierungen 

angezeigt. 

• Wenn ein Datenobjekttyp geöffnet ist, ist die UI des 

Reiters Workflow verbessert. 

• Ein Typ kann nun auch durch Kopieren angelegt 

werden. 

Erweiterte Suche Mit der Version 7.2 steht in der erweiterten Suche das Kriterium 

aktueller Benutzer zur Verfügung. Dies erleichtert das Erstellen 

von Filtern, mit denen Objekte für den eingeloggten Benutzer 

gesucht werden. In diesen Filtern mussten Benutzer bisher 

namentlich genannt werden.  

@Mentions in Kommentare Die Handhabung und die User Experience der @Mentions in den 

Kommentaren ist in der Version 7.2 verbessert. 

Antworten auf Kommentare Ab Version 7.2 können Benutzer auf Kommentare in der Job-

Diskussion und auf dem Reiter Kommentare antworten. 

Antworten werden eingerückt zu dem Kommentar angezeigt und 

können nur auf diesen ersten Ebene erstellt werden. Das 

bedeutet, dass es nicht möglich ist Antworten auf Antworten zu 

geben. Antworten können nicht als privat markiert werden.  
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7.2 Abkündigungen 

7.2.1 Reviews 

Bitte beachten Sie, dass ab Version 7.2 keine Reviews mehr in einem Datenobjekt gestartet werden 

können.  
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8 Review Manager 

8.1 Sonstige Funktionserweiterungen und –änderungen 

Feature Beschreibung 

Anzeige der Benutzer 

 

In einem Review wird bisher bereits im Bereich Entscheidungen 

für jeden Status die Anzahl der Teilnehmer angezeigt, z. B. die 

Anzahl der Teilnehmer, die ein Review freigegeben oder das 

Review noch nicht bearbeitet haben. Ab Version 7.2 werden die 

Namen der jeweiligen Teilnehmer angezeigt, wenn ein Benutzer 

den Cursor auf die Anzahl setzt (hovert). 

Download eines Dokuments Nach Abschluss eines Reviews konnte bisher nur der Inhalt (z. B. 

ein Dokument oder ein Bild) heruntergeladen werden. 

Kommentare waren nicht verfügbar.  

Dies wird mit der Version 7.2 geändert, nun besteht nach 

Abschluss eines Reviews die Möglichkeit, zusätzlich zum Inhalt 

auch alle Kommentare herunterzuladen. 

Anzeige der Seite bzw. der Zeit für 

Kommentare 

Wenn eine neue Version gestartet wird, kann der Benutzer 

festlegen, welche Kommentare in der Überarbeitung 

berücksichtigt werden sollen. Dies war bisher bei vielen 

Kommentaren unübersichtlich. Ab Version 7.2 wird in der 

Auswahltabelle angezeigt, auf welcher Seite bzw. bei Videos zu 

welchem Zeitpunkt ein Kommentar eingefügt ist. 

Recht ACT_LIKE_OWNER entfernt Mit der Version 7.2 ist das Recht ACT_LIKE_OWNER entfernt. 

Benachrichtigung bei Rollenwechsel Wenn ein Benutzer eine neue Teilnehmerrolle für ein Review 

erhält, wird ab Version 7.2 eine neue Benachrichtigung versendet. 

Die Benachrichtigung fordert den Benutzer auf, am Review 

teilzunehmen und Feedback zu geben.  

Vorausgewählter Bereich der linken 

Sidebar 

Bisher wurde nach dem Öffnen eines Reviews in der linken Sidebar 

der Info-Bereich angezeigt. Ab Version 7.2 wird, solange das 

Review läuft, stattdessen der Kommentar-Bereich angezeigt.  

Erforderliche Kommentare für die 

Überarbeitung 

Bisher konnten Kommentare als erforderlich gekennzeichnet 

werden, falls sie in jedem Fall für eine Überarbeitung 

berücksichtigt werden sollten. Ein Benutzer markierte diese 

Kommentare aber erst beim Beantragen der neuen Version.  

Ab Version 7.2 besteht die Möglichkeit, diese Kommentare bereits 

beim Anlegen bzw. im Kommentarbereich der rechten Sidebar als 

erforderlich zu markieren.   
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Feature Beschreibung 

Unterschiedliche Buttons für 

Eigentümer und Prüfer 

Ab Version 7.2 werden die Buttons, mit denen Benutzer über das 

Review entscheiden, unterschiedlich und entsprechend der Rolle 

(Eigentümer bzw. Prüfer) beschriftet. Bisher wurden die Buttons 

identisch beschriftet, obwohl das Klicken der Buttons je nach Rolle 

des Benutzers unterschiedliche Auswirkungen hatte. 

Reviews im Kontext von Job Manager Dieses Feature betrifft Reviews, die in einem Job oder Prozess 

gestartet wurden. Wenn Benutzer bisher für ein solches Review 

eine Benachrichtigung mit einem Link auf das Review erhielt, 

darüber das Review öffnete und anschließend schloss, wurde der 

Review Manager angezeigt. Da das Review aber im Kontext von 

Job Manager erstellt, wird ab Version 7.2 nach dem Schließen des 

Reviews der Job bzw. Prozess mit dem entsprechenden Reiter des 

Datenblatts angezeigt.  

Versionen mit Kommentaren 

herunterladen 

Ab Version 7.2 kann ein Benutzer jede Version mit den 

zugehörigen Kommentaren herunterladen. 

8.2 Terminologie 

Aus Gründen der Verständlichkeit wird die Bezeichnung Iteration in der Version 7.2 geändert zu 

Version.  
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9 Dashboard 

9.1 Erweiterte Widget-Funktionalität 

Die beiden Widgets Link und Link-Karussell wurden um folgende Optionen zur Kommunikation 
erweitert: 

• mailto 

Beispiel: mailto:name@domain.com öffnet einen neuen E-Mail-Entwurf an den 

im Widget voreingestellten Empfänger im lokalen E-Mail-Client. Als weitere optionale 

Parameter stehen Ihnen Subject, CC, BCC und Body zur Verfügung. 

Beispiel mit vorausgefülltem Betreff: 

mailto:max@moritz.com?subject=Dringend 

• tel 

Beispiel: tel:+15555551212 startet einen Anruf über eine Telefonie-Software. 

• skype 

Beispiel: skype:profile_name ruft den Skype-Namen an. 

• Callto 

Beispiel: callto:userid@domain.com startet einen Anruf via Microsoft Teams. 

9.2 Sonstige Funktionserweiterungen und –änderungen 

Feature Beschreibung 

Widget Rich-Text-Editor Mit der Version 7.2 ist das Widget Rich-Text-Editor verfügbar. Es 

ermöglicht unter anderem die Eingabe von formatierten Text, 

Bilder, Tabellen, Sonderzeichen und Quellcode. 

Anzahl der Rasterelemente Für eine feinere Positionierung der Widgets ist die Anzahl der 

Rasterelemente der Boards auf 24 Elemente in der Breite 

geändert. 

Widget Link Für einen Link ist es ab Version 7.2 möglich im Widget festzulegen, 

wo das Ziel des Links angezeigt werden soll. Möglich sind folgende  

Einstellungen: 

• Dieser Reiter 

• Popover 

• Neuer Reiter 

• Neues Fenster 

Zugriffkriterium VDB-Gruppen Ab Version 7.2 kann der Zugriff auf Boards auf VDB-Gruppen 

eingeschränkt werden.  
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Feature Beschreibung 

Widget Berichte Ab Version 7.2 steht das Widget Berichte zur Verfügung. Durch das 

Widget kann der Benutzer Berichte in einem Dashboard anzeigen 

lassen.  
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10 BrandMaker App 

Die folgenden Features stehen mit der Version 7.2 sowohl in der Android- als auch der iOS-Version 

der App zur Verfügung. 

Feature Beschreibung 

Skinning Ab Version 7.2 kann ein Administrator ein Skinning sowohl für die 

Darstellung in einem hellen und einem dunklen Modus einrichten. 

Der Administrator erreicht diese Seite unter > Administrator > 

Look & Feel > Mobile Skinning.  

Darstellung von Planungselementen Bisher wurden Planungselemente in der App einheitlich in der 

Standarddarstellung angezeigt. Ab Version 7.2 wird die Anzeige 

der Planungselemente mit Farbe, Icon und Textauszeichnung im 

System auch in der App verwendet. 

Private Budgetansichten Ab Version 7.2 sind neben den öffentlichen auch die privaten 

Budgetansichten erreichbar. 
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11 Smart Access 

Beachten Sie, dass das Modul Smart Access in einer kommenden Version abgekündigt werden wird. 

Prüfen Sie daher zeitnah eine Migration auf das Modul Dashboard. 
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12 Marketing Portal 

In der Version 7.2 verwendet das Marketing Portal Magnolia in der Version 6.2.2. Die Release Notes 

der Magnolia-Version 6.2.2 finden Sie hier. 

 

  

https://docs.magnolia-cms.com/product-docs/Releases/Release-notes-for-Magnolia-CMS-6.2.2.html
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13 Rechte 

13.1 Job Manager 

In der Version 7.2 ist das folgende Recht entfernt: 

Name Beschreibung 

IMPORT_FROM_XML Der Benutzer kann einen Job im XML-Format 

importieren. Bestehende Jobs werden aktualisiert 

und neue Jobs werden erstellt. 

13.2 Marketing Data Hub 

In der Version 7.2 ist das folgende Recht entfernt: 

Name Beschreibung 

MANAGE_REVIEW Der Benutzer kann in einem Datanobjekt über eine 

Variable des Typs Assetauswahl ein Review für das 

Asset starten und über eine Schnellentscheidung das 

Asset freigeben oder zurückweisen. Nur Benutzer, 

deren Rolle über das Recht verfügt, sehen im rechten 

Bereich eines Datenblatts die Informationen zum 

Review. 

13.3 Review Manager  

In der Version 7.2 ist das folgende Recht entfernt: 

Name Beschreibung 

ACT_LIKE_OWNER Der Benutzer kann auf alle Reviews zugreifen und sie 

wie der eigentliche Eigentümer verwalten. 
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14 Systemeinstellungen 

14.1 Administration 

Mit der Version 7.2 werden in der Administration die folgenden Systemeinstellungen eingefügt: 

Systemeinstellung Beschreibung 

Ausschluss BrandMaker-Mitarbeiter von 

Freigeberliste 

Wählen Sie, ob Benutzer mit einer E-Mail-Adresse, die auf 

"@brandmaker.com" endet, von der Liste der Freigeber für 

Benutzerkontenanträge ausgeschlossen sind. Aktiviert = 

BrandMaker-Mitarbeiter sind ausgeschlossen. Deaktiviert = 

Falls angelegt werden auch BrandMaker-Mitarbeiter in der 

Freigeber-Liste aufgeführt. 

Ausschluss Benutzer von Freigeberliste Tragen Sie die Benutzer ein, die nicht als Freigeber für 

Benutzerkontenanträge ausgewählt werden sollen. 

Änderbare Strukturen Import UTC-Zeit Tragen Sie den UTC-Zeitpunkt ein, zu dem jeden Tag ein Import 

der änderbaren Strukturen ausgelöst werden soll. Tragen Sie 

die Zeit im Format hh:mm ein. 

14.2 Job Manager 

Systemeinstellung Beschreibung 

Resource Manager Wählen Sie, ob der Resource Manager in Ihrem System 

verwendet werden soll. 

Default-Arbeitsstunden Tragen Sie die täglichen Default-Arbeitsstunden für Ihr 

Unternehmen ein, beginnend mit dem Montag und in 

folgendem Format: 

hh:mm,hh:mm,hh:mm,hh:mm,hh:mm,hh:mm,hh:mm. 

Direktes Review Wählen Sie, ob ein Review direkt gestartet werden kann. 

Aktiviert = Ein Review kann direkt gestartet werden. Deaktiviert 

= Ein Review kann nur gestartet werden, nachdem der Briefing-

Dialog bearbeitet wurde. 
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15 Datenbankänderungen 

Bitte lesen Sie dieses Kapitel aufmerksam und sorgfältig, wenn Sie das Reporting Center verwenden, 

um Reports zu generieren. In diesem Kapitel beschreiben wir Datenbankänderungen, die das 

Generieren neuer Reports ermöglichen oder die bei einem Update auf die Version das korrekte 

Generieren bestehender Reports verhindern können.  

15.1 Media Pool 

Tabelle Änderung Erläuterung 

mp_asset_import_task Tabelle hinzugefügt Mit der neuen Tabelle werden 

asynchrone Operationen überwacht, die 

durch die Überarbeitung der 

Importfunktionalität entstanden sind. 

Aktuell beinhaltet die Tabelle 

Metadaten, Vorschaubilder und 

Operationen bezüglich 

Vorschaugenerierung.  

15.2 Administration 

Tabelle Änderung Erläuterung 

navigation Spalte 

SHORT_DESCRIPTION 

hinzugefügt 

Die Spalte enthält die Kurzbeschreibung, 

die ein Administrator für Links in der 

Topnavigation angelegen kann, siehe 

Kapitel 0. 

audit_log_core_services, 

audit_log_archive_core_services 

Tabellen hinzugefügt In diesen Tabellen wird der Event Audit 

Log gespeichert. 
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15.3 Brand Template Builder 

Tabelle Änderung Erläuterung 

wp_online_data_source Tabelle hinzugefügt Die Tabelle wird für die Einführung 

von Datenquellen für Online-Vorlagen 

benötigt. 

wp_online_variable Spalten DATA_SOURCE_ID, 

DATA_SOURCE_ATTRIBUTE, 

DATA_RECORD_VARIABLE_ID,  

DATA_RECORD_ATTRIBUTE 

hinzugefügt  

Die Spalten werden für die 

Einführung von Datenquellen für 

Online-Vorlagen benötigt. 

templ_var_cfg Spalte 

DATA_SOURCE_ATTRIBUTE 

umbenannt zu  

DATA_SOURCE_FIELD 

Spalte 

DATA_RECORD_ATTRIBUTE 

umbenannt zu 

DATA_RECORD_FIELD 

wp_online_variable_value Feld jsonValue geändert Das Feld wurde inhaltlich neu 

organisiert, um Assets der Module 

Media Pool und Brand Template 

Builder zu ermöglichen. 

wp_online_variable_value Spalte EDITED_BY_USER 

hinzugefügt 

Diese Spalte zukünftig an, ob ein 

Benutzer eine Variable in einem 

Online-Dokument bearbeitet hat. 

wp_data_record_field_image Tabelle hinzugefügt Mit dieser Tabelle wird die 

Bereitstellung von Datenquellen in 

Online-Vorlagen ermöglicht. 

meta_templ 

meta_templ_request 

meta_templ_request_email 

meta_2_adv_templ 

Tabellen entfernt Die Tabellen werden nicht mehr 

benötigen, da die Funktion Meta-

Vorlage entfernt wurde. 

wp_asset 

wp_file_resource 

Tabellen hinzugefügt Durch diese Tabellen können auch 

Assets und ihre Attribute in 

Datenquellen für Online-Vorlagen 

bereitgestellt werden. 
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Tabelle Änderung Erläuterung 

wp_asset Werte der Spalte HASH 

aktualisiert 

Diese Änderung wurde durch die 

Erweiterungen für Online-Vorlagen 

und -Dokumente bezügliche 

Bildformate ausgelöst. 

15.4 Job Manager 

Tabelle Änderung Erläuterung 

wf_default_assignee Spalte 

ESTIMATED_EFFORT 

hinzugefügt 

In der hinzugefügten Spalte werden die 

zeitlichen Aufwandabschätzungen für 

Workflow-Schritte gespeichert. 

wf_step_inst Spalte 

REMAINING_EFFORT 

hinzugefügt 

In der hinzugefügten Spalte wird der 

verbleibende Aufwand der Workflow-

Schritte gespeichert. 

15.5 Marketing Planner 

Tabelle Änderung Erläuterung 

ma_annex_target_year_budgets 

ma_annex_target_month_budgets 

Tabellen hinzugefügt Mit der neuen Tabelle werden 

asynchrone Operationen überwacht, die 

durch die Überarbeitung der 

Importfunktionalität entstanden sind. 

Aktuell beinhaltet die Tabelle 

Metadaten, Vorschaubilder und 

Operationen bezüglich 

Vorschaugenerierung.  
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